GUIA DE MATERIAS OPTATIVAS
	DE CAUSA 

ESTUDIANTIL


ACA VAS A PODER ENCONTRAR UNA DESCRIPCIÓN DEL CONTENIDO DE LAS MATERIAS OPTATIVAS.

LA IDEA ES DARTE UN POCO MAS DE INFORMACIÓN ACERCA DE LAS MISMAS Y PODER ASI ORIENTARTE A LA HORA DE ELEGIR CUAL CURSAR.

GUIA DE MATERIAS OPTATIVAS
Desde CAUSA  tuvimos la idea de acercarte una guía de materias optativas de cada una de las carreras de nuestra facultad. Generalmente hay poca información acerca de las mismas , es por eso que en esta oportunidad te hacemos llegar la GUIA DE MATERIAS OPTATIVAS.

¿Qué son las materias optativas?

Cada una de nuestras carreras tiene una ( Lic. en Sistemas) o dos ( resto de las carreras) materias optativas contempladas en el plan de estudio. Estas son materias obligatorias y se diferencian del resto ya que las podes elegir dentro de una oferta determinada de materias de acuerdo al interés que tengas en ciertos temas.

¿Las materias optativas tienen correlatividades?

La mayoría de las optativas no te piden ninguna correlatividad, salvo algunas especificas en la carrera de Economía .En algunos casos solo sugieren tener alguna materia determinada ya aprobada por ej. En el caso de Modelos Avanzados de decisión Financ. Recomiendan tener calculo y Adm. Financiera . 

¿Cuentan para el calculo del ranking?

Si, ya que son materias obligatorias de la carrera. Podes hacer  mas de dos optativas ( que son la cant. Obligatoria) si te interesa alguna otra materia optativa y también se cuenta para el ranking y va al analítico.

IMPORTANTE: Hay materias optativas que son comunes entre diferentes carreras por ej Adm. Publica es optativa de Contador y de Administración, por lo cual si haces las dos carreras tenes  que hacer una optativa menos.

MATERIAS OPTATIVAS DE LA CARRERA DE CONTADOR PUBLICO

· Comercialización ( es materia troncal en la carrera de Administración)

· Planeamiento a largo Plazo ( es materia troncal en la carrera de Administración)

· Teoría de la Decisión( es materia troncal en la carrera de Administración)

· Administración Pública ( hace hincapié en las caract. del sector Publico)

· Administración de la Salud ( ves el funcionamiento de obras sociales, prepagas y salud pública y textos sobre la temática)

· Modelos avanzados de decisión Financ. ( se recomienda tener cálculo y adm. Fin )

· Competitividad organizacional ( Marketing Avanzado)

· Conducción de equipos de trabajo

· Contabilidad Social y Ambiental: (nuevos enfoques de la contabilidad en cuanto a registración de los impactos ambientales en la contabilidad de la empresa)
· Actuación Profesional del Contador en Sociedades ( se tocan temas relacionados con Derecho Privado y la actuación del contador en esa área. Es similar a Actuación Prof. Jud. en algunos temas de la materia)

· Seminario Avanzado de costos: (Recomendamos haber cursado Gestión y Costos)
· Sistema de Administración financiera y Ctrol del Sector publico ( Ley de contrataciones del estado, Auditoria General de la Nación y Sindicatura)

· Seminario de Sindicatura Concursal ( es similar a derecho económico II)

· Planeamiento y Ctrol presupuestario (Recomendamos tener Gestión y Costos)
· Sindicatura de Empresas Publicas y Privadas
· Contabilidad Superior ( se ven temas de Contabilidad patrimonial)

· Derecho Administrativo ( se ven recursos administrativos)

· Derecho de Seguros (Ley de seguros)

· Economía y Administración de Cooperativas y otras Org. de Economía Social  ( Economía social y ley de cooperativas, mutuales y fundaciones )

· Finanzas Públicas ( sirve como introducción a impuestos)

· Poder Económico y DD.HH( interacción entre distintas ciencias recorriendo 14 unidades con temas como la teoría social de la historia, DD.HH y el estado de bienestar, el desarrollo econ. Social argentino entre 1950-1976, la dictadura, la reconversión económica, las leyes de impunidad, etc)                                                               
· Métodos Cuantitativos

· Auditoria y Control de Sist. de Información (informe 6 Cecyt, Seguridad Informática, Criptografía)

· Procedimiento admin. Contencioso y Fiscal ( se pide impuestos 1 y 2 y Derecho Publico)

MATERIAS OPTATIVAS DE LA LIC. EN ADMINISTRACIÓN

· Seminario de Aplicación en Adm. De la salud (se desarrollan temas sobre  Gerenciamiento de Salud abarcando obras sociales, prepagas y sector público.  Presentaciones de investigaciones sobre el sistema salud.)
· Administración de turismo: Administración hotelera y esparcimiento, función y creación de organizaciones hoteleras.
· Emprendedor 21 ( temas vinculados al desarrollo de microemprendimientos – Plan Germinar)

· Gestión del Capital Social y de los Valores Éticos: 

· Administración de Consorcios: 

· Administración de la Salud( ves el funcionamiento de obras sociales, prepagas y salud pública y textos sobre la temática)
· Gerencia Social para el Desarrollo: Responsabilidad Social de la empresa.
· Modelos Avanzados de decisión Fin( se recomienda tener calculo y adm. financiera)
· Competitividad organizacional ( Marketing Avanzado)

· Conducción de Equipos de Trabajo

· Logística Comercial ( distribución de productos y canales de dist.)
· Comercialización internacional (se recomienda tener adm fin., comer, planeamiento)

· Teoría de la demanda ( Marketing publicitario, innovación y psicología de producto
· Seminario de Ética de las Ocupaciones: (ética del administrador en organizaciones y filosofia contemporánea)
· Seminario de Gestión de la Pyme: Herramientas de organización en Pymes y análisis de pymes en el mercado)
· Creatividad e innovación en las Organizaciones

· Adm. Pública( hace hincapié en las caract. del sector Publico: conceptos de estado, desregulación, privatizaciones, modernización del estado, herramientas para la gestión pública)
· Comunicaciones en las org: Conceptos de comunicación, trabajo en equipo, motivación y liderazgo
· Seminario Avanzado de Costos: (Recomendamos tener aprobada Gestión y Costos)
· Derecho Administrativo ( se ven recursos administrativos)
· Poder Económico y DD.HH (interacción entre distintas ciencias recorriendo 14 unidades con temas como la teoría social de la historia, DD.HH y el estado de bienestar, el desarrollo econ. Social argentino entre 1950-1976, la dictadura, la reconversión económica, las leyes de impunidad, etc)                                                               

MATERIAS OPTATIVAS DE LA LIC. EN SISTEMAS

· Derecho Informático: Ley de habeas data, Firma Digital, Delitos Informáticos 
· Comercio Electrónico: Business to consumer, Business to Business
· Redes Informáticas (se recomienda tener Tecno. de Comunicaciones, Lan, Wan, Routers, Mapas de red)

MATERIAS OPTATIVAS DE LA CARRERA DE ACTUARIO

· Derecho de Seguros

· Economía de la Seguridad Social

· Poder Económico y DD.HH

· Econometría

· Demografía y Seguridad Social ( Requisito biometría actuarial Res. 1784/03 )
· Aprendizaje Estructurado

· Bases Estad. Act. Prest. Salud ( Requisito T. Act. De los Seg. Pers. , Patrimoniales Res. 1784/03 )

· Instituciones de la Previsión

· Practica Profesional del Actuario ( Requisito T. Act. De los seg. Pers. , Patrimoniales y planes y  fondos jub. )

· Procesos Estocasticos ( se recomienda tener la 751)
· Elementos de Topología

· Computación Científica

· Métodos Cuantitativos

· Análisis Numérico Avanzado
· Calculo Financiero –Nuevo Enfoque   ( Requisito calculo financiero Res. 1784/03.)

MATERIAS OPTATIVAS DE LA LIC. EN ECONOMIA

· Economía y Administración de Cooperativas y otras Org. de Economía Social( Economía social y ley de cooperativas, mutuales y fundaciones )
· Economía de la Seguridad Social ( con orientación actuarial, sistemas de jubilaciones y asignaciones familiares, los textos son extensos de diversos autores. )

· Sistemas Económicos Comparados ( se comparan los distintos sistemas económicos vigentes.  Requisito fin. Publicas y macro 1.Res. 5082/01)

· Valor y Distribución ( Requisito macro1 Res. 5082/01)
· Mercado de Capitales (opciones de financiamiento, riesgos financieros .Requisito micro2 Res. 5082/01)

· Evaluación de Proyectos ( distintas teorías y métodos para evaluar proy. de inv. Requisito micro 2 y finanzas Res.5082/01.)

· Economía Ambiental  (Requisito micro 2 Res. 5082/01)  
· Tópicos de Macro ( temas avanzados de macro., teoría de los juegos, teoría del consumidor Requisito dinero Res. 5082/01)

· Economía Marxista ( lectura y análisis del Capita. Requisito Hist. Del Pens. Res.5082/01)

· Economía Agropecuaria  ( Requisito micro 2 y desarrollo Res. 5082/01)
· Economía Laboral ( se ven teorías del mercado de trabajo y creación de empleo Requisito micro 2 y macro 2 Res. 5082/01)

· Historia del Pensamiento  Econ. 2 ( Requisito Hist. Pens. 1)
· Poder Económico y DD.HH ( interacción entre distintas ciencias recorriendo 14 unidades con temas como la teoría social de la historia, DD.HH y el estado de bienestar, el desarrollo econ. Social argentino entre 1950-1976, la dictadura, la reconversión económica, las leyes de impunidad, etc)                                                               
· Aprendizaje Estructurado

· Econometría 2

· Elementos de Topología para Economía y Gestión ( fundamentos algebraicos de la economía)
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